
Отчет 

о ходе реализации мер по противодействию коррупции за 1 квартал 2024 года 
(информация представляется за 1 квартал, 2 квартала и 3 квартала года накопительным итогом) 

в Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Коркинский горно-строительный техникум» 

 (наименование организации) 

по состоянию на 01.апреля.2024 г. 

Сведения мониторинга представляются согласно следующего графика НАКОПИТЕЛЬНЫМ ИТОГОМ: 

сведения за 1 квартал – квартальная форма; 

сведения за 2 квартал – квартальная форма (данные суммируются за 1 и 2 кварталы); 

сведения за 3 квартал – квартальная форма (данные суммируются за 1, 2 и 3 кварталы); 

сведения за год – годовая форма (данные суммируются за 1, 2, 3 и 4 кварталы). 

 

1. Сведения о повышении квалификации лиц, в обязанности которых входит участие в противодействие коррупции, по образовательным 

программам в области противодействия коррупции 

№ п/п 

Фамилия и инициалы. лица, 

прошедшего повышение 

квалификации  

Замещаемая должность  

Наименование организации, в которой 

проводилось повышение 

квалификации  

Название программы повышения 

квалификации; форма обучения 

(очно, дистанционно)  

Количество 

академическ

их часов  

 0 0 0 0 0 

      

 

2. Сведения о результатах деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов  

№ п/п 

Дата 

проведения 

заседания 

комиссии 

Вопросы, выносимые на рассмотрение комиссии  Принятые по ним решения  

Количество 

рассмотренных 

нарушений  

Количество сотрудников, 

привлеченных к 

дисциплинарной 

ответственности за совершение 

коррупционных и иных 

правонарушений  

 0 0 0 0/0 0/0 

      

Примечание:  

1. В графах 3, 4 указываются рассмотренные вопросы и принятые по ним решения (тезисно и кратко). 

2. В графах 5, 6 указываются дробью: в числителе – сведения за отчетный квартал, в знаменателе – итоговые сведения. 
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3. Сведения о проведенных проверках организации надзорными органами  

№ п/п Наименование, вид проверки 
Наименование государственных органов, 

осуществляющих проверку 

Акт (предписание) по   

результатам проверки (наименование, дата, номер) 

 0 0 0 

 

4. Сведения о поступивших предписаниях (протестах, представлениях, требованиях и др.) прокуратуры и правоохранительных органов 

№ п/п 
Реквизиты входящего документа  

(наименование ОГВ, дата, номер) 
Краткое содержание документа  

Реквизиты исходящего документа  

(дата, номер) 
Краткое содержание  о принятых мерах  

     

1.  

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 ИТОГО Поступило за отчетный период: 

протестов - 0/0 

представлений - 0/0 

требований - 0/0 

др - 0/0 

 Рассмотрено – 0/0 

Отклонено – 0/0 

Оставлено без ответа – 0/0 

Привлечено к дисциплинарной 

ответственности – 0/0 

Примечание: 

1. Сведения в «ИТОГО» графах 3, 5 указываются дробью: в числителе – сведения за отчетный квартал, в знаменателе – итоговые сведения. 

 

5. Сведения о проверке сообщений о склонении к совершению коррупционных и иных правонарушений (работа каналов передачи информации 

(телефона доверия, электронной почты, формы обратной связи на официальном сайте и т.д.)  

Количество сообщений от сотрудников  Количество сообщений от граждан  

Количество сотрудников, привлеченных к 

дисциплинарной ответственности по результатам 

рассмотрения указанных обращений 

всего из них рассмотрено всего из них рассмотрено всего из них уволено 

0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Примечание: 

1. В графах указываются дробью: в числителе – сведения за отчетный квартал, в знаменателе – итоговые сведения. 

 

6. Сведения об исполнении установленного порядка сообщения о получении подарков сотрудниками организации 

Количество поступивших 

уведомлений о получении 

подарков  

Количество сданных подарков  
Количество возвращенных 

подарков  

Количество поступивших 

заявлений о выкупе подарков  

Количество выкупленных 

подарков  

0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Примечание: 

1. В графах указываются дробью: в числителе – сведения за отчетный квартал, в знаменателе – итоговые сведения. 
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7. Сведения о выполнении плана мероприятий противодействия коррупции Миноб Челябинской области 2021-2024 гг. 

Номера 

пунктов 

плана  

Наименование мероприятий Информация о выполнении мероприятия 

1 2 3 

1.5. Организация работы и осуществление контроля исполнения ГГС 

Министерства и руководителями подведомственных организаций 

обязанности по предварительному уведомлению представителя 

нанимателя, а также организация и обеспечение работы по 

рассмотрению/регистрации уведомлений, ходатайств 

Указать дату и наименование уведомления (ходатайства, заявления), направленного в 

Министерство представителю нанимателя в отчетном квартале. 

1.7. Организация и обеспечение работы по предоставлению ГГС 

Министерства и руководителями подведомственных организаций 

сведений о своих доходах, в т.ч. по первичному предоставлению 

Сведения о доходах директора учреждения (Афанасьева М.В.) представлены в 

установленные законом сроки – 29.03.2024г. в ОКиГС Министерства. 

4.7. Участие в совещаниях с руководителями по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений подведомственных 

организаций, лицами, ответственными за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в подведомственных 

организациях, по вопросам обеспечения исполнения требований 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 

За I квартал 2024 г.: 

-  29.01.2024 г. в главном корпусе учреждения проведено совещание с руководителями 

структурных подразделений учреждения в присутствии директора и с ответственных 

за работу по профилактики коррупционных и иных правонарушений. Тема совещания: 

«Антикоррупционное правовое просвещение». Проведена профилактическая лекция на 

тему: « коррупционных и иных правонарушений». Информирование сотрудников об 

изменениях и дополнениях в положениях антикоррупционного законодательства РФ и 

локальных нормативных актов учреждения, а именно: 

- о разработке и введение в действие приказом № 19 от 23.01.2024 г.  локальных актов, 

«Журнал регистрации обращений, поступивших на «Телефон доверия» по вопросам 

противодействия коррупции в техникуме»; 

- о  размещении на сайте положения работы «Телефона доверия» по вопросам проти-

водействия коррупции в учреждении; 

- об организации работы «Телефона доверия» с гражданами по вопросам 

антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности учреждения; 

- 30.01.2024 г. в главном корпусе прошел педагогический совет  в присутствии дирек-

тора учреждения через освещение вопросов антикоррупционного законодательства в 

отношении исполнения данного закона педагогическими работниками техникума. Ко-

личество присутствующих сотрудников 55 человек. 

7.11. Организация и проведение опроса студентов и сотрудников 

подведомственных организаций по вопросам антикоррупционного 

законодательства 

- Руководители структурных подразделений учреждения проинформировали и ознако-

мили непосредственно подчиненных сотрудников учреждения об изменениях и допол-

нениях в положениях антикоррупционного законодательства РФ и локальных норма-

тивных актов учреждения («Телефон доверия»). 

- 19.02.2024 г. во всех корпусах учреждения объявлен конкурс среди студентов 1-3 

курса по выполнению творческих работ «Я и закон». 

- 28.02.2024 г. в рамках реализации дисциплины «Правовое обеспечение профессио-
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нальной деятельности» в группах очного, заочного отделений 4 курса проведена лек-

ция на тему: «Коррупционные правонарушения и ответственность», охват составил 80 

студентов. 

- 01.03.2024 г. проведены беседы со студентами на тему: «Ответственность несовер-

шеннолетних за нарушение закона», в т.ч. за коррупцию, охват составил 60 человек. 

- 05.03.2024 г. в рамках реализации дисциплины «Правовое обеспечение профессио-

нальной деятельности» в группах очного, заочного отделений 4 курса проведена лек-

ция на тему: «Антикоррупционное законодательство», охват составил 80 человек. 

- 13.03.2024 г. проведена линейка для обучающихся 1-4 курса отделений ССЗ и ПКРиС 

на тему: «Правонарушение и наказание», охват составил 490 человек. 

- 20.03.2024 г. проведен правовой турнир «Я и закон» в рамках мероприятия Месячни-

ка по  правовому воспитанию, где рассматривались вопросы антикоррупционного за-

конодательства.   

- в течении февраль-март в библиотеке техникума организована книжная выставка: 

«Знай свои права», где имеются книжные издания по антикоррупционному законода-

тельству. 

Примечание:  

1. В графе 3 указываются сведения о выполненных мероприятиях за отчетный квартал. 

 

 

Директор КГСТ    М.В. Афанасьев 
(наименование должности руководителя)  (подпись)  (инициалы и фамилия) 

 

 

 

Специалист по кадрам 

 Темникова Наталья 

Александровна 

  

8 (351 52) 3-95-53 доб.16 
(наименование должности исполнителя)  (фамилия, имя, отчество)  (телефон) 

 


